Sachsische
Q Landesvereinigung fur
)P Gesundheitsférderung

Stellenausschreibung

Die Sachsische Landesvereinigung fiir Gesundheitsforderung e. V. (SLfG)
sucht ab 01. April 2025

fiir die Koordinierungs- und Beratungsstelle
zur Unterstiitzung von Vorhaben fiir Kinder mit besonderen Lern- und Lebenserschwernissen
KINDER STARKEN 2.0

eine*n Projektkoordinator*in (m/w/d) fiir die Region Leipzig (36 Stunden bzw. 0,9 VZA)

Wer sind wir?

Die Sachsische Landesvereinigung fiir Gesundheitsforderung e. V. (SLfG) ist ein unabhangiger, politisch
und konfessionell ungebundener und gemeinnitziger Verein, wurde 1990 in Dresden gegriindet und
zahlt etwa 50 Mitglieder aus den Bereichen des Gesundheits-, Sozial- und Bildungswesens. Die SLfG
versteht sich als zentrale Koordinierungsstelle fiir gesundheitsbezogene Aktivitdten im Freistaat
Sachsen und widmet sich der Vernetzung von Akteuren der Gesundheitsférderung in Sachsen.

Die Koordinierungs- und Beratungsstelle (KBS) ist ein Kooperationsprojekt der Sachsischen Landes-
vereinigung fir Gesundheitsférderung e.V. (SLfG) mit dem Zentrum fir Forschung, Weiterbildung und
Beratung an der ehs Dresden gGmbH (ZFWB). Aufgabe der Koordinierungs- und Beratungsstelle ist die
fachliche Begleitung und Unterstiitzung des ESF Plus-Programms KINDER STARKEN 2.0, welches an
aktuell 268 Kita-Standorten in allen Landkreisen und kreisfreien Stadten des Freistaates Sachsen
umgesetzt wird.

Die Koordinierungsstelle hat zunachst eine Laufzeit bis zum 30. Juni 2026 und kann entsprechend der
SMK-ESF-Plus-Richtlinie Bildungspotenziale lebenslanges Lernen vorbehaltlich der Mittelzusage um
weitere 2 Jahre verlangert werden.

Aufgaben:

e fachliche Begleitung der zusatzlichen Fachkrafte an den jeweiligen Kindertageseinrichtungen
durch bedarfs- und standortspezifische Beratung und Prozessbegleitung in Prasenz sowie
Onlineformaten

e Begleitung und Unterstltzung bei Bedarfserhebungen sowie der Erarbeitung und Reflexion
von Ziel- und MaRBnahmeplanungen inklusive der Beratung von Umsetzungsprozessen

e Konzeption, Organisation und Durchfiihrung von Fachveranstaltungen fiir die zusatzlichen
Fachkrafte in Prasenz sowie Onlineformaten

e Moderation und Durchfliihrung interaktiver Arbeitsformen, wie z. B. Reflexionsgruppen,
regionale Netzwerke, Fallwerkstatten, Workshops auf lokaler Ebene

e Planung, Durchfiihrung und Dokumentation von Veranstaltungen zu fachspezifischen Frage-
und Themenstellungen, v. a. zu Themen und Herausforderungen im Zusammenhang mit
riskanten Lebenslagen von Kindern und Familien

e Mitverantwortung fir die fachliche und strategische Qualitatssicherung des Programms
KINDER STARKEN 2.0, u. a. Unterstiitzung bei der Offentlichkeitsarbeit, Mitarbeit bei der
Erstellung von Fachmaterialien



e aktive Beteiligung bei der Weiterentwicklung der Fachlichkeit im Programm KINDER STARKEN
2.0
e Vernetzungsarbeit in fachrelevanten Netzwerken

Voraussetzungen:

e Erziehungs-, sozialwissenschaftlicher Hochschulabschluss, Hochschulabschluss aus dem
Bereich der Sozialen Arbeit oder vergleichbar

e fundierte Kenntnisse und berufliche Erfahrungen im Bereich der Sozialen Arbeit

e von Vorteil sind Kenntnisse im Bereich der Elementar- und Hortpadagogik

e anwendungsbezogene Kenntnisse und Erfahrungen in den Bereichen Beratung, Coaching,
Erwachsenenbildung o. &.

e Interesse und Erfahrungen im Bereich der Konzeption und Organisation sowie Durchfiihrung
von Fach- und Fortbildungsveranstaltungen in Prasenz sowie Onlineformaten

Erwartungen:
e Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen Projektteam
e ausgepragte kommunikative Kompetenzen
e Bereitschaft zu erhéhter Dienstreisetatigkeit in Leipzig, im Landkreis Nordsachsen und im
Landkreis Leipzig
e vorrangige Nutzung des OPNV, Fiihrerschein

Unser Angebot:
e Verglitung nach TV-L, EG 12
e anspruchsvolle, abwechslungsreiche und sinnstiftende Tatigkeit in einem engagierten
Uberregionalen KBS-Gesamtteam von ca. 20 Kolleg*innen
e umfassende Einarbeitung und Zusammenarbeit im Leipziger Microteam von 3 Personen
e Flex-Arbeitsplatz in Leipzig und die Mdoglichkeit zum mobilen Arbeiten
e groller eigener Gestaltungsspielraum
e gelebte Vereinskultur

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Bitte bewerben Sie sich mit lhren Bewerbungsunterlagen bis zum 28. Februar 2025 ausschlieRlich per
E-Mail bei:

Sachsische Landesvereinigung fiir Gesundheitsférderung e. V.
Stephan Koesling

Kénneritzstrale 5

01067 Dresden

E-Mail: stephan.koesling@slfg.de

www.slfg.de

Wir empfehlen, Ihre gesamten Bewerbungsunterlagen in einer PDF-Datei zu biindeln, mit einer GroRe
von max. 5 MB.

Die Vorstellungsgesprache werden in der SLfG-Geschéftsstelle in Dresden stattfinden. Kosten fir
Vorstellungsgesprache kdnnen nicht erstattet werden.

Kontakt fiir Riickfragen:
KBS-Projektleitung

Dr. Ute Glinther
ute.guenther@slfg.de
Tel.: 0176 57877619



mailto:stephan.koesling@slfg.de
http://www.slfg.de/
mailto:ute.guenther@slfg.de

Einwilligung zur Datenspeicherung:

Mit der Ubersendung lhrer Bewerbungsunterlagen willigen Sie in die Verarbeitung der darin
enthaltenen Daten zum Zwecke des Auswahlverfahrens fiir die vorliegende ausgeschriebene Stelle ein.
Ilhre Einwilligung kann von Ihnen jederzeit widerrufen werden. Die Verarbeitung erfolgt ausschlieRlich
fiir dieses Auswahlverfahren und wird auf Grundlage von Art. 6 DSGVO vorgenommen.



